
มศว

โฉมใหม่สำนักงานคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย

	 ผศ.นพ.เฉลิมชัย บุญยะลีพรรณ รองอธิการบดี
ฝ่ายวางแผนและพัฒนา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
(มศว) ให้สัมภาษณ์ถึงบทบาทของมหาวิทยาลัย
ในการจะเป็นที่พึ่งให้สังคมว่า มหาวิทยาลัยในวันนี้
ต้องพูดถึง “ความพอดีหรือดุลยภาพ” ระหว่าง
การพัฒนามหาวิทยาลัยกับการช่วยพัฒนาสังคม
ประเทศชาติ ซึ่งเมื่อเราพูดถึงการช่วยพัฒนาสังคม
และประเทศ ก็คือ การพยายามลดความเหลื่อมล้ำ
ทางสังคม และต้องพูดถึงในมิติต่างๆ ให้ครอบคลุม
โดยชาวมหาวิทยาลัยต้องดูตัวเอง 

   1  6  7วันพุธที่ 27 ตุลาคม 2553

ในขณะที่สังคมไทยมีปัญหาความขัดแย้ง
เกิดข้ึนมากมาย หลายหน่วยงานต่างพูดถึง
ความสมานฉันท์ หากแต่จะมีใครบ้าง
ท่ีพูดถึงต้นตอแห่งความขัดแย้ง โดยเฉพาะ
สถาบันการศึกษาที่ทำหน้าที่ผลิตบัณฑิต
ออกสู่สังคมจะมีส่วนในการทำหน้าที่  
“ลดความขัดแย้งได้อย่างไร”

ขอเชิญชวนประชาคม มศว - ภาคประชาชน ผู้ค้า ผู้ซื้อ
ร่วมกันรณรงค์ลดโลกร้อน โดยใช้ถุงผ้าแทนถุงพลาสติก
ร่วมกิจกรรมโครงการ “มศว ร้านค้ารักษ์โลก”

2

	 ศาสตราจารย์ ดร. วิรุณ ตั้งเจริญ อธิการบดีมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
(มศว) ให้เกียรติเป็นประธานเปิดสำนักงานคณบดี บัณฑิตวิทยาลัยใหม่ โดยมี
รองศาสตราจารย์ ดร.สมชาย สันติวัฒนกุล คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย และบุคลากร
ให้การต้อนรับ และร่วมทำบุญเนื่องในวันคล้ายวันสถาปนาบัณฑิตวิทยาลัยเมื่อ
วันที่  22  ตุลาคม  2553  ณ มศว ประสานมิตร 

2

	 	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปฐมทัศน์ จิระเดชะ ผู้ช่วยอธิการบดี
ฝ่ายวิชาการ ในฐานะประธานคณะอนุกรรมการกำหนดมาตรการประหยัด
พลังงานด้านเทคนิค และรองประธานคณะกรรมการประหยัดพลังงาน
มศว เปิดเผยว่ามหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒได้มีนโยบายที่ให้ความ
สำคัญต่อการประหยัดพลังงานและรักษาสิ่งแวดล้อมเพื่อสนองต่อการ
เป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว (Green University) ดังนั้นในปีงบประมาณ
ท่ีผ่านมาผู้บริหารของ มศว จึงได้อนุมัติงบประมาณเงินรายได้มหาวิทยาลัย
เพื่อปรับเปลี่ยนอุปกรณ์ไฟฟ้าประสิทธิภาพสูงให้กับอาคารสำนักงาน
อธิการบดี (อาคาร 9) โดยเปล่ียนเคร่ืองปรับอากาศจำนวน 50 เคร่ือง

ลงทุนปรับเปลี่ยนอุปกรณ์ประหยัด
พลังงาน มุ่งสู่ มหาวิทยาลัยสีเขียว

2

	 เม่ือวันท่ี 27 ตุลาคม 2553 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (มศว) ได้
เชิญชวนประชาชนทั่วไปร่วมบริจาคเงินหรือเครื่องอุปโภคบริโภคเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชนและเป็นกำลังใจแกผู้ประสบภัยจากเหตุการณ์น้ำท่วม
ในพ้ืนท่ีต่างๆ โดยมีประชาชนให้ความสนใจและมีน้ำใจนำส่ิงของเคร่ืองใช้ 
ข้าวสาร อาหารแห้งหรือเงินมาบริจาคที่เต็นท์รับบริจาค บริเวณลาน
อโศกมนตรี ถนนอโศกมนตรี มศว ประสานมิตร จำนวนมากตลอดทั้งวัน  

มศว ช่วยผู้ประสบภัย
“น้ำท่วม”

และโคมไฟฟ้าจำนวน 200 โคม เนื่องจากเครื่องปรับอากาศที่ใช้อยู่ใน
ปัจจุบันมีประสิทธิภาพต่ำ มีอายุการใช้งานมานาน เมื่อพิจารณาถึงค่า
กระแสไฟฟ้าขณะเครื่องปรับอากาศมีประสิทธิภาพต่ำลง และมีค่าบำรุง
รักษาที่มากขึ้น การเปลี่ยนไปใช้เครื่องปรับอากาศที่มีประสิทธิภาพสูง 
(เครื่องปรับอากาศเบอร์ 5) จะช่วยทำให้ลดการใช้พลังงานไฟฟ้าลงได้ 
ทำให้มีระยะเวลาการคืนทุนไม่นานมากนัก ในส่วนของโคมไฟฟ้าที่อาคาร 
9 ซึ่งเดิมเป็นแบบ 3 หลอดต่อโคม มีการใช้พลังงานที่เกินความจำเป็น 
จึงได้มีแนวคิดให้เปลี่ยนไปใช้โคมไฟฟ้าประสิทธิภาพสูงประเภท 2 หลอด
ต่อโคม และให้ใช้หลอดไฟฟ้าและบัลลาสท์ท่ีมีประสิทธิภาพสูง 2

	 สมาคมกายภาพบำบัดแห่งประเทศไทย ร่วมกับ
คณะสหเวชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
(มศว) คณะกายภาพบำบัด มหาวิทยาลัยมหิดล 
สภากายภาพบำบัด และสำนักงานหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ (สปสช.) ได้จัดงานประชุมวิชาการกายภาพ
บำบัดแห่งชาติคร้ังท่ี 2   เร่ือง การเข้าถึงบริการกายภาพ
บำบัดที่มีคุณภาพ 

การเข้าถึงบริการ
กายภาพบำบัดที่มีคุณภาพ



วันพุธที่ 27 ตุลาคม 2553

มศว ยึดแผนยุทธศาสตร์ 15 ปี

เปิดสำนักงานคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยใหม่

เร ิ ่มจาก... ดุลยภาพหรือความพอดีของ
สายวิชาการและสายสนับสนุนทางวิชาการ 
ความพอดีทางวิชาการกับการหารายได้ 
การของบประมาณแผ่นดินซึ่ งคือภาษี
ประชาชนกับการใช้เงินงบประมาณรายได้ 
สิ่งเหล่านี้จะเป็นอย่างไร 
	 “การทำงานหรือความรับผิดชอบในวัน
ข้างหน้า ของ มศว และหลายๆ มหาวิทยาลัย
คงต้องเน้นเรื่องการปรับดุลยภาพเป็นหลัก 
ผมต้องเน้นว่าไม่ได้ให้เลิกพัฒนามหาวิทยาลัย
และไม่ได้ทำให้ตัวเราเป็นมหาวิทยาลัยชาว
บ้าน เรายังต้องร่วมกันปักธงให้ มศว และ
มหาวิทยาลัยอื่นๆ ได้เข้าสู่การเป็น Word 
class university และมหาวิทยาลัยต้องเน้น
ความเป็นเลิศ แต่มหาวิทยาลัยต้องช่วยสังคม
ให้มากขึ ้นด้วย ถ้าเราช่วยสังคมได้มาก
จะเป็นการลดความเหลื่อมล้ำในสังคมได้
หลายมิติ ต้ังแต่มิติทางด้านเศรษฐกิจ โอกาส
ทางการทำมาหากินโอกาสในการเข้าถึง
แหล่งดิน น้ำและทรัพยากรในทุกๆ ด้านมิติ
ทางด้านการเมือง มิติทางด้านสังคม และ
มิติทางด้านการศึกษา ซึ่งโอกาสทางการ
ศึกษาถือเป็นหัวใจสำคัญของความเหล่ือมล้ำ
ด้านอื่นๆ ถ้าเราแก้ความเหลื่อมล้ำทางการ
ศึกษาความเหลื่อมล้ำในเรื่องอื่นๆ จะลดลง 
ถ้าเราสนับสนุนให้คนเข้าสู่การศึกษาในระดับ
อุดมศึกษาได้เยอะข้ึน ไม่ว่าจะด้วยทุน กยศ.
หรือการสอบเข้ามหาวิทยาลัยด้วยการใช้
คุณความดีเข้าสู่กระบวนการพิจารณาจะ
ทำให้นักเรียนมีโอกาสเข้าสู่การเรียนใน
ระดับที่สูงขึ้น การศึกษาทำให้เรารู้เท่าทัน
ระบบการเมือง รู้ว่านักการเมืองคนไหนดี
หรือไม่ดี จะสนับสนุนใครก็อยู่บนฐานหลัก
คิดเหตุและผล ถ้าเราจะลดความเหลื่อมล้ำ
ทางการศึกษาโดยใช้มหาวิทยาลัยเป็นฐาน
สำคัญในการแก้ปัญหานั้น สิ่งที่ผมอยาก
เสนอก็คือมหาวิทยาลัยถือเป็นแหล่งความรู้
แต่มหาวิทยาลัยไม่ค่อยได้ทำอะไรมากนัก 
นอกจากการแสดงความคิดเห็น ผมไม่อยาก
เห็นมหาวิทยาลัยเป็นที่รวมของนักทฤษฏี
ชั้นยอด แต่เราขาดซึ่งการบริการวิชาการ 
และมุมมองการบริการวิชาการส่วนใหญ่
จะคิดเพียงแค่ว่าไปช่วยชุมชน ช่วยชาวบ้าน
ให้เสร็จสิ้นเป็นโครงการๆ ไป แต่การช่วยลด
ความเหลื่อมล้ำทางสังคมหรือการปฏิรูป
ประเทศไทยต่างหาก ถือเป็นพันธกิจการ
บริการวิชาการแก่สังคม และมหาวิทยาลัย
จึงต้องเน้นการบริการวิชาการในลักษณะ
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับสังคมชุมชน ไม่ใช่
ไปช่วยเหลือสังคมเพราะบางเรื่องเขารู้ดีว่า
ชาวมหาวิทยาลัย นอกจากนี้มหาวิทยาลัย
ต้องทุ่มเทสรรพกำลังทุกส่วนของมหาวิทยาลัย
ลงไปสู่ชุมชน อย่าทำงานแบบแยกตัวเองเป็น

หน่วยๆ แล้วไปให้บริการเพียงแค่ส่วนเดียว
หากแต่ต้องทำงานให้เครือข่ายเชื่อมโยงกัน
ทั้งมหาวิทยาลัยด้วยเหตุนี้เองการทำงาน
ของมศว เราจึงเน้นบริการวิชาการ โดยใช้
แผนยุทธศาสตร์ 15 ปี พ.ศ.2553 -2567 ที่
ได้นำเสนอในแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 
1จังหวัด 1 มหาวิทยาลัย ที่รัฐบาลประกาศ
สนับสนุนอยู่ในขณะน้ี “บ่อยคร้ังท่ีการทำงาน
และขอผลงานทางวิชาการไม่คอยสอดคล้อง
และสังคมไทยไม่ได้ประโยชน์ เพราะเรา
มัวแต่จะให้ต่างชาติยอมรับ เรื ่องที่ทำจึง
ใช้ประโยชน์ไม่ได้กับสังคมไทย ผมคิดว่า
ต่อแต่นี้ไป รูปแบบการทำงานบริการสังคม
จะเป็นส่วนสำคัญย่ิงในการลดความเหล่ือมล้ำ
ทางการศึกษา ทางสังคมได้อย่างเห็นเป็น
รูปธรรม และเมื่อนั่น “มหาวิทยาลัยจะเป็น
ที่พึ่งของสังคมไทยได้อย่างแท้จริง”

ทำให้สามารถลดการใช้พลังงานไฟฟ้าลง
โดยที่ระดับความส่องสว่าง (Lux level) 
ปรับปรุงดีข้ึนกว่าเดิมทำให้เกิดความสบายตา
ในการทำงาน ซึ่งการดำเนินการปรับเปลี่ยน
บริภัณฑ์ไฟฟ้าทั้งสองประเภทมหาวิทยาลัย
ได้ดำเนินเสร็จแล้วเม่ือเดือนสิงหาคม-กันยายน
2553 ที่ผ่านมา
	 ผลการวิเคราะห์การเปลี่ยนเครื่อง
ปรับอากาศประสิทธิภาพสูงและโคมไฟฟ้า
ประสิทธิภาพสูงคาดว่าจะช่วยให้มหา-
วิทยาลัยประหยัดค่าไฟฟ้าได้ประมาณปีละ
500,000 บาท และลดการปล ่อยก ๊าซ
คาร์บอนไดออกไซด์ได้ถึง 70,000 กิโลกรัม
ต่อปี ซึ่งเป็นการลดทั้งค่าใช้จ่ายของมหา-
วิทยาลัยและลดผลกระทบของภาวะโลกร้อน
นอกจากนี้แล้วมหาวิทยาลัยยังได้จัดซื้อ
อุปกรณ์เครื่องมือวัดเพื่อใช้ในการตรวจวัด
และวิเคราะห์การใช้พลังงานของมหาวิทยาลัย
ซึ่งจะทำให้การจัดพลังงานของ มศว เป็น

ไปอย่างมีประสิทธิภาพ และจะได้ถ่ายทอ
ดองค์ความรู้รวมถึงให้คำแนะนำหรือความ
ช่วยเหลือหน่วยงานทุกหน่วยงานของมหา-
วิทยาลัยในการประหยัดพลังงาน
	 ท้ายท่ีสุดน้ี ผศ.ดร.ปฐมทัศน์ จิระเดชะ
เปิดเผยว่า ในปีนี้คาดว่าผลการประเมินการ
ใช้พลังงานไฟฟ้าของสำนักงานคณะกรรมการ
พัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) มหาวิทยาลัย
ก็จะได้รับคะแนนเต็มเช่นเดียวกันกับในรอบ
การประเมินของ กพร.ในปีงบประมาณ 
2552 ที่ผ่านมา 

มศว มหาวิทยาลัยสีเขียว

กายภาพบำบัดที่มีคุณภาพ

โอกาสน้ีรองศาสตราจารย์ ดร.สมชาย สันติ-
วัฒนกุล คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย เปิดเผยว่า
“ย้อนอดีตไปปี พ.ศ. 2499 การศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาในมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
ได้เริ่มขึ้นครั้งแรก ณ วิทยาเขตประสานมิตร 
โดยการเปิดสอนระดับปริญญาโทในสาขา
จิตวิทยาพัฒนาการด้วยความร่วมมือกับ
สถาบันระหว่างชาติสำหรับการค้นคว้าเรื่อง
เด็ก ซ่ึงปัจจุบัน คือ สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร์ 
มศว  ในปี พ.ศ. 2504 ขณะน้ันมหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒยังเป็นวิทยาลัยวิชาการ
ศึกษา ได้เปิดรับสมัครและคัดเลือกนิสิต
เข้าศึกษาในระดับปริญญาโท 8 สาขาวิชา
คือการประถมศึกษา การมัธยมศึกษา 
การอุดมศึกษา การบริหารการศึกษา การ
แนะแนวการศึกษา การวัดผลการศึกษา
โสตทัศนศึกษาและบรรณารักษศาสตร์  
ในปี พ.ศ. 2506 วิทยาลัยวิชาการศึกษา 
ได้เริ่มเปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตร
ชั้นสูง วิชาเฉพาะขึ้น 12 สาขา ได้แก่ภาษา
และวรรณคดีไทย ภาษาและวรรณคดี
อังกฤษ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ ชีววิทยา
ฟิสิกส์ เคมี คณิตศาสตร์ การวัดผลการศึกษา 
โสตทัศนศึกษา  บรรณารักษศาสตร์ และการ
แนะแนว ต่อมาในปี พ.ศ. 2515 กระทรวง
ศึกษาธิการได้ระบุในแผนพัฒนาการศึกษา
แห่งชาติฉบับที่ 3 ว่า เห็นสมควรให้วิทยาลัย
วิ ช ากา รศึ กษา เปิ ดสอนหลั กสู ต รขั้ น
ดุษฎีบัณฑิตได้ จึงได้ใช้เวลาเตรียมงาน 
บุคลากร และหลักสูตร และเมื่อวิทยาลัย
วิชาการศึกษาได้ เปลี่ยนฐานะเป็น
มหาวิทยาลัยในปี พ.ศ. 2517 จึงกำหนด
ให้บัณฑิตวิทยาลัยเป็นส่วนราชการของ
มหาวิทยาลัยแห่งนี้ มีการแต่งตั้งคณบดี
บัณฑิตวิทยาลัยท่านแรกคือ ศาสตราจารย์ 
ดร.กานดา ณ ถลางและในปีเดียวกันได้เปิด
สอนหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิตขึ้นครั้ง
แรกในมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒใน 2
สาขาวิชา คือ สาขาพัฒนศึกษาศาสตร์ และ
สาขาการวิจัยและพัฒนาหลักสูตร โดยสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ ทรงเคยเข้าศึกษาใน

หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาพัฒน
ศึกษาศาสตร์และทรงสำเร็จการศึกษาในปี 
พ.ศ. 2529 นับจากอดีตถึงปัจจุบันเป็นเวลา
มากกว่า 37 ปี ที ่ก่อตั ้งบัณฑิตวิทยาลัย 
ปัจจุบันได้ขยายการจัดการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา ออกไปอย่างกว้างขวางทั้ง
ทางด้านมนุษยศาสตร์ ส ังคมศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และวิทยาศาสตร์
สุขภาพ โดยมีคณะ สถาบัน สำนักต่างๆ 
ภายในมหาวิทยาลัยทำหน้าที่ร่วมในการ
จัดการศึกษาและผลิตบัณฑิต ทำให้บัณฑิต
วิทยาลัยมีบทบาทสนับสนุนการจัดการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษาของคณะ สถาบัน และ
สำนัก และการผลิตบัณฑิตในหลักสูตร
สหวิทยาการในระดับดุษฎีบัณฑิต 2 หลักสูตร
คือ หลักสูตรพัฒนศึกษาศาสตร์ และหลัก
สูตรการวิจัยและพัฒนาหลักสูตร” การ
ปรับปรุงสำนักงานคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย
ขึ้นใหม่ในครั้งนี้ จะเป็นการให้บริการนิสิต
ระดับบัณฑิตศึกษาภายใต้กรอบแนวคิด
การให้บริการแบบครบวงจรเบ็ดเสร็จ ณ
จุดเดียว  (One  Stop  Service)  โดยรวม
สำนักงานคณบดีชั้น 1 และ ชั้น 2 เดิม
มาเป็นการให้บริการติดต่อประสานงานทั้ง
งานภายในและงานภายนอกในจุดให้บริการ
ณ จุดที่ทำการเดียวคือที่สำนักงานคณบดี
ชั้น 1 ตั้งแต่งานทะเบียน งานวิชาการ งาน
การเงิน งานธุรการ และอ่ืน ๆ แบบครบวงจร 
สำนักงานคณบดี บัณฑิตวิทยาลัย เปิดให้
บริการตั้งแต่เวลา   8.30   - 19.30   ในวัน
จันทร์  -  ศุกร์  และเวลา  8.30 -16.30 น. 
ในวันเสาร์-อาทิตย์ และสำหรับพื้นที่ชั้น   2
เดิมนั้นบัณฑิตวิทยาลัยได้ปรับเปลี่ยนเป็น
ศูนย์เร ียนรู ้ด ้วยตนเอง   (Self-Access 
English   Language Learning Center)  
สำหรับให้นิสิตบัณฑิตศึกษาเพิ่มศักยภาพ
ด้านภาษาต่างประเทศ เปิดให้บริการทุกวัน
 เวลา  13.00-17.00 น.

ในงานดังกล่าวมีการประกาศรางวัลอัน
ทรงเกียรติของสมาคมกายภาพบำบัดแห่ง
ประเทศไทย เพื่อเชิดชูนักกายภาพบำบัด
ที่ได้ประกอบวิชาชีพที่มีผลงานดีเด่น เป็นที่
ประจักษ์ ทางด้านวิชาการ  ด้านบริการ 
และด้านชุมชน   ซ่ึงรางวัลนักกายภาพบำบัด
ดีเด ่นนี ้ทางสมาคมฯ  จะพิจารณาและ
มอบรางวัลในทุกๆ ปี เพื่อยกย่องและสร้าง
ขวัญกำลังใจแก่ผู้ที่ทำงานในวิชาชีพ และ
เป็นแบบอย่างที่ดีแก่นักกายภาพบำบัด
ทุกท่าน ด้วย สำหรับ  ผู้ที ่ได้รับรางวัลทั้ง
สามท่านในปีน ี ้ค ือ  รองศาสตราจารย ์
ดร.ร ุ ่งท ิวา ว ัจฉละฐิต ิ  เภสัชกรสมใจ
ลือวิเศษไพบูลย์ และ ดร.ผกาวลี พุ่มสุทัศน์
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คิด - คมวาทกรรม วิรุณ ตั้งเจริญ

อธิการบดีมหาวิทยาลัย ต้องมีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกล ท่ามกลางกระแสโลกที่ปรับเปลี่ยนอย่างรุนแรง การเป็นมหาวิทยาลัย

ที่ต้องรู้เท่าทัน มีภูมิคุ้มกันที่เข้มแข็งและการพัฒนาเปลี่ยนแปลงบนฐานของวัฒนธรรม บริบทของสังคมและสิ่งแวดล้อม

วัฒนธรรมองค์กรและอัตลักษณ์ขององค์กร ต้องเป็นวิสัยทัศน์ที่มองเห็นภาพอนาคตและตำแหน่งของมหาวิทยาลัย

ในสังคมท่ามกลางมหาวิทยาลัยที่หลากหลาย

นวัตกรรมและจุดเปลี่ยน มศว
ลมแล้ง

โครงการพัฒนาการบริหารกิจการหอพัก
สำนักงานบริหารกิจการหอพัก
	 เนื่องด้วยระบบและการบริหารจัดการกิจการหอพัก มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ณ 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ จังหวัดนครนายก ได้เริ่มขึ้นเมื่อพุทธศักราช 2545 
โดยมีระเบียบมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วย สำนักงานบริหารกิจการหอพัก พ.ศ.2545 
(ประกาศ ณ วันที่ 14 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2545) เป็นหลักการและกรอบในการบริหารจัดการ
	 การบริหารจัดการโดยมี “คณะกรรมการอำนวยการสำนักงานบริหารกิจการหอพัก” 
(ข้อ 11) มีอำนาจหน้าที่ในการกำหนดนโยบายและแผนการดำเนินการและอำนาจหน้าที่อื่นๆ 
(ข้อ 14) มีผู้อำนวยการซึ่งปฏิบัติหน้าที่บริหารกิจการของสำนักงาน ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์
ของสำนักงานบริหารกิจการหอพัก ซึ่งระเบียบดังกล่าวได้กำหนดหน้าที่ของผู้อำนวยการไว้ดังนี้ 
(ข้อ 19)
	 (1) เสนอเป้าหมาย แผนงาน และโครงการต่อคณะกรรมการเพื่อให้การดำเนินงานของ
สำนักงานบรรลุวัตถุประสงค์
	 (2) ดำเนินงานของสำนักงานให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของมหาวิทยาลัย
	 (3) จัดทำและเสนอประมาณการรายรับและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสำนักงาน
ตามแบบที่มหาวิทยาลัยกำหนด
	 (4) จัดทำรายงานการเงินและรายงานประจำปี  ตลอดจนเสนอแผนการเงินและงบประมาณ
ของปีต่อไป ต่อคณะกรรมการเพื่อพิจารณา
	 (5) เสนอความเห็นเกี่ยวกับการปรับปรุงกิจการและการดำเนินงานของสำนักงานให้มี
ประสิทธิภาพและเป็นไปตามวัตถุประสงค์ต่อคณะกรรมการ
	 (6) หาเงินทุนจากแหล่งต่างๆ เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานของสำนักงาน
	 (7) เป็นตัวแทนของสำนักงานในการติดต่อกับบุคคลหรือองค์กรภายนอก
	 (8) ประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงานของสำนักงาน
	 (9) หน้าที่อื่นๆ ตามที่คณะกรรมการมอบหมาย
	 การประชุมสภามหาวิทยาลัย  ในช่วงเวลาที่มหาวิทยาลัยนำเสนอเรื่องการสร้างหอพัก
นิสิต ระบบและการบริหารจัดการ ในช่วงพุทธศักราช 2544 – 2545 กรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ ให้ความสำคัญกับการสร้างระบบหอพักนิสิตที่มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
องครักษ์ จังหวัดนครนายก เป็นอย่างมาก และได้เน้นย้ำว่าต้องพัฒนาให้เป็น “หอพักเพื่อการ
อยู่อาศัยและการเรียนรู้” (Living and Learning Dormitory) ให้นิสิตอยู่อาศัยอย่างสันติสุข 
มีความรักสมัครสมานสามัคคี พัฒนาวิถีการดำรงชีวิตร่วมกับผู้อื่น มีเพื่อน มีความรักและความ
ดีงาม มีคุณภาพของการอยู่อาศัย พร้อมกันนั้น หอพักนิสิตต้องพัฒนาให้การอยู่อาศัยอย่างมี
ความสุขนั้น มีการเรียนรู้ เป็นฐานของการเรียนรู้ที่เข้มแข็งไปพร้อมกันด้วย

	 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ได้พัฒนาระบบหอพักมาห้วงเวลาหน่ึง จนกระท่ังมีระบบ
การบริหารจัดการกิจการพอพักท่ีเป็นมาตรฐานและเข้มแข็งมาระดับหน่ึง แม้จะยังมีประเด็นพ้ืนท่ี
และห้องพักที่ยังไม่พอเพียงกับการขยายตัวของจำนวนนิสิต รวมทั้งนโยบายการสร้างศักยภาพ
นิสิต โดยการให้นิสิตชั้นปีที่ 1 จากทุกพื้นที่มาอยู่และเรียนรู้ร่วมกันที่หอพักนิสิต มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ จังหวัดนครนายก ซ่ึงประเด็นดังกล่าวมหาวิทยาลัยต้องเร่งพัฒนาต่อไป
	 ความจำเป็นในการพัฒนาระบบการอยู่ร่วมกันในหอพักของนิสิต ให้พอพักนิสิตสร้าง
ระบบการเรียนรู้ (Learning Dormitory) ให้เข้มแข็งไปพร้อมกันด้วย จึงเป็นประเด็นสำคัญ
อีกก้าวหนึ่งที่ต้องพัฒนาต่อไป นั่นหมายความว่า คณะกรรมการอำนวยการสำนักงานบริหาร
กิจการหอพัก ต้องกำหนดหลักการและนโยบายที่เกี่ยวกับ “หอพักแห่งการเรียนรู้” ให้คมชัด
และเข้มแข็งยิ่งขึ้น และผลักดันให้หลักการและนโยบายนั้น ก้าวไปสู่การปฏิบัติอย่างแท้จริง มี
ระบบการกำกับดูแลและประเมินผลไปพร้อมกัน
	 ประเด็นนำเสนอ
	 1. คณะกรรมการอำนวยการสำนักงานบริหารกิจการหอพักให้ความสำคัญกับหอพักนิสิต 
ทั้งเรื่องการอยู่อาศัยและการเรียนรู้
	 2. รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนาศักยภาพนิสิต ฝ่ายพัฒนาศักยภาพนิสิตและกองกิจการนิสิต 
ประสานงานและสนับสนุนในการพัฒนาหอพักนิสิตเพื่อการอยู่อาศัยและการเรียนรู้
	 3. หน่วยงานทั้งคณะและวิทยาลัยหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่มีนิสิตในสังกัดเข้าพักอาศัย
ประสานงานและสนับสนุนทั้งภารกิจในการอยู่อาศัยและการเรียนรู้
	 4. มหาวิทยาลัยกำหนดให้ผู้ช่วยอธิการบดีหนึ่งคน เป็นกรรมการในคณะกรรมการ
อำนวยการสำนักงานบริหารกิจการหอพัก รับหลักการจากคณะกรรมการอำนวยการนำไปกำกับ
ดูแล โดยเน้นเรื่องการเป็น “หอพักแห่งการเรียนรู้” เป็นประเด็นสำคัญ
	 5. ผู้อำนวยการปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ   ตามระเบียบมหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยสำนักงานบริหารกิจการหอพัก พ.ศ. 2545 ข้อ 19

						    



วันพุธที่ 27 ตุลาคม 2553

ร่วมแสดงความยินดี : ผู้ช่วยศาสตราจารย์สินีนาถ เลิศไพรวัน คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร์ 
พร้อมด้วย ผู้ช่วยศาสตราจารย์สาธิต ทิมวัฒนบรรเทิง รองคณบดีฝ่ายบริหาร คณะศิลปกรรมศาสตร์
ร่วมแสดงความยินดีในโอกาสวันคล้ายวันสถาปนาบัณฑิตวิทยาลัย โดยได้รับเกียรติจาก 
รองศาสตราจารย์ ดร.สมชาย สันติวัฒนกุล คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย พร้อมด้วย ดร.รักษ์พงศ์ 
วงศาโรจน์ รองคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยฝ่ายบริหาร ให้การต้อนรับ เมื่อวันที่ 22 ตุลาคม 2553

คณะพลศึกษา : คณบดีคณะพลศึกษา และคณะผู้บริหาร กล่าวต้อนรับ และปฐมนิเทศ 
อาจารย์ใหม่ คณะพลศึกษา ณ ห้องประชุม 309 มศว องครักษ์ จ.นครนายก 

คณะวิศวกรรมศาสตร์  : หลักสูตรการจัดการทางวิศวกรรม ระดับปริญญาโท คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จัดพิธีไหว้ครู นิสิตรุ่นที่ 2 และ 3   เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2553
ณ ห้อง 8111 สำนักหอสมุดกลางช้ัน 8 โดยมี ผศ.ดร.ปฐมทัศน์ จิระเดชะ ประธานคณะกรรมการ
บริหารหลักสูตรฯ เป็นประธานในพิธี

ขอแสดงความยินดี : นักเรียนโรงเรียนสาธิต มสว ประสานมิตร ฝ่ายประถม ในการแข่งขันกีฬา
สาธิตสามัคคีคร้ังท่ี 35 ชนะการแข่งขันว่ิงผลัด 4 คูณ 100 เมตร ประถมชาย ได้รับเหรียญทอง เม่ือวันท่ี 
21 ตุลาคม 2553 ณ สนามกีฬา มศว องครักษ์ 

วันพุธที่ 27 ตุลาคม 2553

ไม่มีกิจกรรมประจำวันนี้

วันพฤหัสบดีที่ 28 ตุลาคม 2553

ไม่มีกิจกรรมประจำวันนี้

วันศุกร์ที่ 29 ตุลาคม 2553

ไม่มีกิจกรรมประจำวันนี้

วันเสาร์ที่ 30 ตุลาคม 2553

วันปิยมหาราช / วันออกพรรษา

วันอาทิตย์ที่ 31 ตุลาคม 2553

ไม่มีกิจกรรมประจำวันนี้

วันที่จันทร์ที่ 1 พฤศจิกายน 2553

ไม่มีกิจกรรมประจำวันนี้

วันอังคารที่ 2 พฤศจิกายน 2553

ไม่มีกิจกรรมประจำวันนี้

เปิดบริการโทรศัพท์ภายใน 4 ตัว ให้สามารถ
โทรเข้ามือถือและทางไกลได้
	 งานสาธารณูปโภค ศูนย์พัฒนาสภาพกายภาพฯ เปิด
บริการโทรศัพท์ภายใน 4 ตัว ให้สามารถโทรเข้ามือถือและ
ทางไกลได้ โดยหน่วยงานสามารถกด 9 และกดหมายเลข
มือถือหรือทางไกลได้เหมือนกับสายนอก 7 ตัวและมีค่าใช้จ่าย
เท่ากับการใช้หมายเลขสายนอก เพื่อลดการขอหมายเลข 7 
ตัวเพิ่ม โดยไม่คิดค่าบริการรายเดือน (107 บาท) สอบถาม
รายละเอียดโทร 0-26495000 ต่อ 5889 

  สำนักคอมพิวเตอร์ จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 
(SWU Hybrid Education System 2010)
	 ตามที่สำนักคอมพิวเตอร์ ได้รับอนุมัติให้จัดอบรมเชิง
ปฏิบัติการ “โครงการระบบการศึกษาไฮบริด มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ ประจำปีการศึกษา 2553 (SWU Hybrid
Education System 2010)” ครั้งที่ 3/2553 ขึ้น ระหว่างวันที่ 
11-13, 18-20 ตุลาคม และ 10-11, 17-18 พฤศจิกายน 
พ.ศ. 2553 ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ สำนักคอมพิวเตอร์ 
ประสานมิตร โดยการจัดการอบรมครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ
อบรมคณาจารย์ท่ีสนใจการพัฒนา E-Learning Courseware
ได้นำความรู้ไปพัฒนาการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ได้
อย่างมีประสิทธิภาพท้ังน้ีท่านสามารถดูรายละเอียดเพ่ิมเติม
และสามารถ Download แบบฟอร์มใบตอบรับการเข้าร่วม
อบรมเชิงปฏิบัติการได้ที่ http://sot.swu.ac.th และส่งกลับ
มายังสำนักคอมพิวเตอร์ ภายในวันศุกร์ที่ 8 ตุลาคม 2553
สามารถสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่คุณจิตติมา
ช่างไม้ โทร. 5048 หร ือสอบถามทาง e-mail ได ้ท ี ่ 
email: cec@swu.ac.th

จัดทำโดย ศูนย์สารสนเทศและการประชาสัมพันธ์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โทร. 0-2649-5000 ต่อ 5666 หรือ 02-259-7166 

  ศูนย์การแพทย์ปัญญานันทภิกขุ ชลประทาน มศว 

ขอเชิญร่วมสบทบทุนสร้างอาคารผู้ป่วย 20 ชั้น

	 ศูนย์การแพทย์ปัญญานันทภิกขุ ชลประทาน 
มศว ขอเชิญร่วมสบทบทุนสร้างอาคารผู้ป่วย 20 ช้ัน 
เป็นโรงพยาบาลขนาด 400 เตียง ความสูง 20 ชั้น 
และชั้นใต้ดิน 1 ช้ัน พ้ืนท่ีก่อสร้างประมาณ 47,900 
ตารางเมตรงบประมาณค่าก่อสร้าง 997 ล้านบาท 
สามารถรองรับผู้ป่วยนอกได้วันละประมาณ 3,000 คน 
และบุคลากรประมาณ 1,400 คน และรองรับการเรียน
การสอนนิสิตแพทย์ระดับคลินิกและวิทยาศาสตร์
สุขภาพ โอนเงินบริจาคเข้ากองทุนพัฒนาศูนย์
การแพทย์ปัญญานันทภิกขุชลประทาน มศว 

เลขที่บัญชี 123-0-18982-3 ธนาคารกรุงไทย 
สาขาปากเกร็ด 

สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ 
หมายเลขโทรศัพท์ 0-2502-2444 

การจัดกลุ่มและลำดับหน่วยงาน

	 	 คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 7/2553 เมื่อวันที่ 13 กรกฎาคม 
2553 ที่ประชมมีมติเห็นชอบการจัดกลุ่มและลำดับหน่วยงาน ดังนี้

ที่		  หน่วยงาน	 วันสถาปนา
1	 	 คณะศึกษาศาสตร์	 16 กันยายน 2497
2	 	 สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร์	 25 สิงหาคม 2498
3	 	 สำนักทดสอบทางการศึกษาและจิตวิทยา	 26 มิถุนายน 2506
4	 	 สำนักงานอธิการบดี	 28 มิถุนายน 2517
5	 	 สำนักหอสมุดกลาง	 11 สิงหาคม 2518
6	 	 คณะมนุษยศาสตร์	 22 สิงหาคม 2518
7	 	 คณะวิทยาศาสตร์	 22 สิงหาคม 2518
8	 	 คณะสังคมศาสตร์	 22 สิงหาคม 2518
9	 	 บัณฑิตวิทยาลัย	 22 ตุลาคม 2518
10		 คณะแพทยศาสตร์	 16 มิถุนายน 2528
11		 คณะพลศึกษา	 11 สิงหาคม 2518
12		 คณะวิศวกรรมศาสตร์	 14 ธันวาคม 2535
13		 คณะศิลปกรรมศาสตร์	 16 มิถุนายน 2536
14		 สำนักคอมพิวเตอร์	 29 ธันวาคม 2536
15		 คณะทันตแพทยศาสตร์	 24 สิงหาคม 2537
16		 สถาบันพัฒนาการท่องเที่ยวเพื่ออนุรักษ์สิ่งแวดล้อม	 17 มิถุนายน 2537
17		 สำนักสื่อและเทคโนโลยีการศึกษา	 24 กุมภาพันธ์ 2538
18		 คณะเภสัชศาสตร์	 25 มกราคม 2539
19		 คณะสหเวชศาสตร์	 25 ตุลาคม 2539
20		 คณะพยาบาลศาสตร์	 11 พฤศจิกายน 2542
21		 ศูนย์วิทยาศาสตรศึกษา	 4 สิงหาคม 2543
22		 สถาบันวัฒนธรรมและศิลปะ	 31 มีนาคม 2543
23		 สถาบันสิ่งแวดล้อมและทรัพยากร	 8 มกราคม 2544
24		 ศูนย์การแพทย์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี	 2 พฤศจิกายน 2544
25		 ศูนย์บริการวิชาการ	 14 กุมภาพันธ์ 2545
26		 สำนักบริหารกิจการหอพัก	 14 กุมภาพันธ์ 2545 
27		 วิทยาลัยนานาชาติเพื่อศึกษาความยั่งยืน	 3 กันยายน 2547
28		 ศูนย์กีฬา มศว	 17 ธันวาคม 2547
29		 วิทยาลัยนวัตกรรมสื่อสารสังคม	 7 กรกฎาคม 2549
30		 ศูนย์การแพทย์ปัญญานันทภิกขุ ชลประทาน 	 7 ตุลาคม 2550 	 	
	 	 	 (วันโอนสังกัดกับ มศว)
31		 วิทยาลัยโพธิวิชชาลัย	 28 มกราคม 2551
32 		 สำนักวิชาเศรษฐศาสตร์และนโยบายสาธารณะ	 26 พฤศจิกายน 2551
33		 คณะเทคโนโลยีและนวัตกรรมผลิตภัณฑ์การเกษตร	  1 พฤษภาคม 2552

ขออภัยข้อมูลผิดพลาดในฉบับที่ 166

  รวบรวมข้อมูล จัดกลุ่มและลำดับหน่วยงาน
                                           โดย กลุ่มงานฐานข้อมูลศูนย์สารสนเทศและการประชาสัมพันธ์


